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ERFOLG BRAUCHT MITARBEITER! 

 
Die E2Ma GmbH bietet mehr als 300 Kunden verschiedene Möglichkeiten, ihren Kundenstamm im 
Konsumentenbereich aufzubauen, zu erweitern oder neu zu gestalten: z.B. über Opt-In Leads, 
Facebook-Likes oder Performance Marketing. Die Adressen werden mit Hilfe von Umfragen und 
Gewinnspielen im Internet generiert. E2Ma ist seit 2005 in DACH aktiv und seit Dezember 2015 Teil der 
TPNG (The Performance Network Group), ein Unternehmen der Ströer Media Gruppe. 
 

Für unser Büro in Hamburg suchen wir einen  
 

Werkstudent (m/w) Social Media & Marketing 

 

Deine Aufgaben: 
 Planung und Steuerung von Kampagnen sowie regelmäßiger Austausch mit Designern 
 Hilfe bei der Betreuung unserer Social Media-Kanäle (Facebook, Instagram, Youtube usw.) 

durch Content schreiben und Kundenkontakt 
 Überreichung von Preisen an Gewinner  
 Erstellung von Fotos und Videos von Preisen und Gewinnern 
 Organisation von Events & Messen 
 Vorbereitung und Organisation interner Meetings, Besucherempfang 

 

Dein Profil: 
 Du studierst Kommunikations-/ Medienwissenschaften, Journalistik, PR, Marketing oder etwas 

Vergleichbares 
 Du besitzt gute Social Media- & MS Office-Kenntnisse 
 Du verfügst über gute Kenntnisse von Adobe Photoshop und kannst mit einer Videokamera 

umgehen 
 Erste redaktionelle Erfahrungen sind von Vorteil, auf jeden Fall aber Freude am Schreiben 
 Erstklassige Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse 
 Idealerweise hast Du schon erste praktische Erfahrungen in einem Unternehmen, einer Agentur 

oder in einer Redaktion gesammelt 
 Du zeichnest Dich durch Kreativität, Flexibilität und eine selbstständige Arbeitsweise aus  
 Du überzeugst durch freundliches, sicheres und gewandtes Auftreten, hohe 

Leistungsbereitschaft sowie fachliche und kommunikative Kompetenz 
 

Wir bieten dir: 
 Sofortige Einstiegsmöglichkeit 
 Praxisorientierte Einarbeitung  
 Viel Eigenverantwortung in einem jungen Team 
 Flache Hierarchien, zugängliche Chefs und ein humorvolles Team 
 Chancen zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
 Arbeit im home office möglich 

 

Verfügst Du über die notwendigen Qualifikationen und haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen 
wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins, bitte per E-Mail an Frau Jessica Staats: jessica.staats@e2ma.biz.   
Hast Du noch Fragen? Dann erreichst Du Frau Staats unter: +49 (0)40 890663316. 


